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С Т А Н О В И Щ Е 
на КТ „ПОДКРЕПА” 

 
Относно:  „Приобщаващ растеж: Заетост и социално включване” 
 
 
Във връзка с разглеждане от „Съвета за икономическо развитие и социални политики” към  Президента на 

Република България на становища по ключовите приоритетни направления в основата на програмирането за 
2014-2020 г., които да се финансират по линия на Европейския социален фонд, КТ „Подкрепа”  изразява своите  
позиции, като смята че приоритетно е необходимо :  

 
1. Да се утвърдят механизми и гаранции средствата на Европейския социален фонд, които се разходват 

в България, да се използват единствено и само за целите на фонда, свързани с насърчаване на 
заетостта и намаляване различията в благосъстоянието в различните страни-членки.  
 

2. Да се приоритетизира финансирането на твърди мерки на пазара на труда, които имат за пряка своя 
последица разкриването на нови работни места и увеличаването на заетостта. 

 
3. Създаването на специализирани регионални оси и схеми в рамките на програмите финансирани,  

приоритизиращи създаването на устойчиви работни места – особено в обезлюдени региони, такива с 
висока безработица, с лоша инфраструктура или с висока концентрация на лица в неравностойно 
положение. 

 
4. Като важен индикатор при оценка на проектните предложения  по всички оперативни програми в 

България, да бъде включен и приоритет заетост като ключов елемент . 
 

 
5. Укрепването на  институционалния капацитет на социалните партньори да бъде във фокуса на 

поставените цели за следващият програмен период. 
 

Предложените приоритети в позицията на КТ „Подкрепа” ще спомогнат за по добра социална кохезия при 
постигане целите на Стратегия „Европа 2020” . 
 
07.06.2012 г.                                                                                      
КТ „Подкрепа” 
 


