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Каква е Вашата лична мотивация за участие?  

 

За мен младите хора не са само бъдещето, те са и 

настоящето. Отбелязваме една година от приемането на 

Целите на ООН за устойчиво развитие - процес, който 

набеляза приоритетите за следващите 15 години. Процес, 

при който за първи път беше разпознат огромния 

потенциал и роля на младите хора в процеса на вземане на 

решения. Именно поради това, смятам че трябва да 

обединим сили и създадем нужните механизми, за 

активното участие на младите хора в тях.  

 

Моля, изразете позицията си по темата. 

 

Една от от Целите на ООН за устойчиво развитие е именно 

"Отговорни и прозрачни институции". Смятам, че е време 

днес да застанем отговорно и да си дадем ясна цел за 

създаването на една отговорна вътрешно политическа 

система от институции, които работят не против а за 

гражданите и техните права. Като експерт работещ в 

институция, смятам че именно експертите са тези, които 



трябва да поведат промените, като включат иновативни 

подходи и механизми за по-оперативна работа.  

 


